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Apresentacao

Este documento apresenta o relato das atividades desenvolvidas pelo Nucleo
de Pesquisa em Organizagdes, Racionalidade e Desenvolvimento — ORD, no
periodo compreendido ao longo de 2013.

O Nucleo ORD aumentou o numero de membros pesquisadores, bem como o
escopo de suas atividades, estendendo-as a centros de pesquisa
internacionais.

O objetivo maior do Nucleo ORD continua sendo tornar o CSE e o CAD
referéncias no campo cientifico da Administragdo, no ambito das linhas de
pesquisa deste Nucleo e do CPGA. Neste sentido, agradecemos ao CSE e ao
CAD pelos apoios que recebemos para o alcance de nosso objetivo principal.

O presente Relatério de Atividades € composto pelas seguintes segoes:
1. Realizagao de Seminarios de Pesquisa na UFSC;

Realizagdo de Seminarios Internos;

Realizagcédo de Coloquios Cientificos;

Participacdo em Evento Cientifico Internacional,

Pesquisa em Andamento;

Pesquisas em Andamento com Intercambio Internacional;

Trabalhos Técnicos Concluido e em Andamento;

Teses e Dissertacdes Concluidas e em Andamento;

. TCC Concluido;

10.Producéao Cientifica e Técnica dos Membros do ORD;

11.Criacado da Rede ORD;

12.Langamento da Revista;

13.Relagao de Membros do ORD.

©COENOGO R WN

Doravante, apresentaremos um Relatério de Atividades com a periodicidade
anual.
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1. Realizacao de Seminarios de Pesquisa na UFSC

Os Seminarios de Pesquisa sdo eventos gratuitos promovidos pelo Nucleo de
Pesquisa em Organizag¢des, Racionalidade e Desenvolvimento — ORD (UFSC)
com o objetivo de propiciar a divulgagao e o avang¢o do conhecimento cientifico
produzido no ambito da tematica do centro de estudo. No periodo, foram
realizados cinco Seminarios Externos.

VIl Seminario ORD

Apresentagao de pesquisas:

1. "Incubacédo de cooperativas populares: representacdes sociais e tensdes"
Pesquisador: Gustavo Matarazzo (Doutorando em Administracdo do
CPGA/UFSC e membro do ORD).

2. "Coprodugéo, habilidades sociais e estratégias para o desenvolvimento rural:
um estudo de caso do planejamento participativo no territorio da serra
catarinense"
Pesquisador: Alexandre Coimbra Ribeiro (Mestre em Administracido pela
UDSC/ESAG)

Data: junho/2013

VIl Seminario ORD

Apresentacao das pesquisas:

1. “Complexidades e Transdisciplinaridade em Organizagdes de Pesquisa na
América Latina"

Pesquisador: Sérgio Luis Boeira (Professor de Administracdo da UFSC e
membro do ORD)

2. “Agenda de investigacdo e agdo na construgdo de circuitos curtos de
comercializagado de alimentos organicos e agroecoldgicos”

Pesquisador: Oscar José Rover (Professor do Departamento de Zootecnia e
Desenvolvimento Rural da UFSC)

Data: agosto/2013

IX Seminario ORD

Apresentacao das pesquisas:

1. “A Vida do Professor Pesquisador em Administragao no Sul do Brasil"
Pesquisador: Daniel Pinheiro (Professor de Administragdo da Esag/UDESC e
membro do ORD)
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2. “Administracao Universitaria: desvendando o campo cientifico no Brasil”
Pesquisador: Raphael Schlickmann (Doutor em Administragdo e membro
do ORD)

3. “As acreditagdes internacionais e a producgdo cientifica em escolas de
gestdo: uma analise a partir da sociologia da ciéncia”

Pesquisador: Danilo Melo (Mestrando em Administracdo CPGA/UFSC e
membro do ORD)

Data: setembro/2013

X Seminario ORD

O Seminario teve como titulo “Submisséo e resisténcia a forma dominante de
organizagcdo: uma trajetéria de pesquisa, resultados e perspectivas". O
Observatorio da Realidade Organizacional, convidado para realizar esse
seminario, fez uma sintese das pesquisas realizadas nos ultimos anos. Essa
sintese contou com a apresentagao da Professora Eloise Helena Livramento
Dellagnelo (Professora de Administracdo da UFSC e coordenadora do grupo
de pesquisa Observatorio da Realidade Organizacional) e também trés
pesquisadoras do nucleo.

Data: setembro/2013

Seminario ORD-NISP

Este seminario teve a particularidade de compartilhar o evento com o Nucleo
de Pesquisa e Extensao em Inovagdes Sociais na Esfera Publica (NISP) da
ESAG/UDESC. O seminario que contou com a participagao do professor Rafael
Alcadipani da FGV/SP, foram apresentadas e debatidas as pesquisas atuais
conduzidas no @mbito do ORD e no NISP.

No nucleo ORD a caracteristicas dos projetos apresentados compartilham
fundamentagéo tedrica com a sociologia pragmatica francesa. No ambito do
NISP, trés pesquisas em andamento foram apresentadas as quais estao
inseridas em novas abordagens das ciéncias sociais; esta foi a caracteristica
comum aos projetos apresentados.

Data: novembro/2013

2. Realizacao de Seminarios Internos

Com o objetivo de aproximar os diversos pesquisadores bem como, explicitar

as diversas areas de pesquisa do Nucleo e suas interfaces além de propiciar
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aos membros conhecerem as pesquisas de cada um com destaque para as
metodologias empregadas foram realizados trés seminarios internos ao longo
do ano de 2013.

No primeiro Seminario Interno foi demonstrada a ligacdo entre as quatro
grandes linhas de pesquisa do ORD (Racionalidade, Desenvolvimento
Territorial Sustentavel, Economia Social e Epistemologia) mostrando, a partir
da trajetéria do coordenador do ORD, Professor Mauricio Serva (Professor de
Administracdo da UFSC), o porqué dessas linhas estarem juntas num mesmo
nucleo de pesquisa e apresentando as conexdes entre elas. O seminario foi
apresentado em maio de 2013, ministrado pelo Professor Mauricio Serva.

O segundo Seminario Interno foi ministrado pela Professora Simone Ghisi
Feuerschutte (Professora de Administracao da Esag/lUDESC) e pelo Professor
Daniel Pinheiro (Professor de Administracdo da Esag/lUDESC e membro do
ORD), no qual relataram um pouco de seus estudos e experiéncias com
relacdo a metodologia de Historia Oral, ja que os dois pesquisadores utilizaram
essa metodologia em suas teses. O seminario ocorreu em setembro de 2013.

O terceiro Seminario Interno teve como tema "Os novos rumos epistemologicos
do ORD". Nesse seminario, ministrado pelo Professor Mauricio Serva, foi
demonstrado o novo caminho que o Nucleo ORD esta adotando, abordando as
quatro linhas como um todo. Foi apresentado uma visao de longo prazo, dando
continuidade as opcdes epistemologicas feitas nos ultimos anos e que neste
momento ganha corpo, se solidifica. O seminario ocorreu em novembro de
2013.

3. Realizacao de Coloquio Cientifico

lll Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da
Administracao:

Essa edigdo estimulada pela repercussdao dos eventos anteriores, contou com
a participacdo de pesquisadores vindos da Franca como Romain Laufer,
professor da HEC Paris como conferencista principal. Tivemos também a
participagdo do epistemdlogo Hilton Japiassu que realizou a palestra de
abertura do evento.

O 1l Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da
Administrag&o teve cinco subtemas:

1. Analise Epistemoldgica da Administracao

2. Sociologia da Ciéncia da Administracao
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3. Racionalidade nas Organizagbes
4. Analise Epistemoldgica de Dominios Especificos
5. Analise Epistemoldgica dos Estudos em Economia Social e Solidaria

Coordenador: Prof. Mauricio Serva
Periodo: 20 a 22 de margo de 2013

4. Participacao em Evento Cientifico Internacional

O Nucleo ORD participou da 4 @ Conferéncia Internacional de Pesquisa CIRIEC
em Economia Social, organizado pelo CIRIEC-Bélgica, na cidade de Antuérpia
(Bélgica). O evento teve por objetivo geral discutir o lugar da economia social
na sociedade moderna e seu papel atual, enfrentando potencialmente
transformacdes estruturais pesadas e novos marcos regulatérios. Dez temas
foram propostos para articular o tema da conferéncia. O evento particularmente
procurou por analises e abordagens multi disciplinares, por estudos conceituais
e instrumentais, por avaliacbes e estudos criticos para aprofundar o
conhecimento global sobre o setor.

Realizados nos dias 24 e 26 de outubro de 2013, foram apresentados dois
trabalhos dos membros do nucleo ORD: Gustavo Matarazzo, Mauricio Serva,
Sérgio Boeira e Vanéssa Pereira.

Entre os dias 7 a 11 de setembro de 2013 foi realizado o XXXVII Encontro da
ANPAD - EnANPAD 2013, na cidade do Rio de Janeiro. As Divisdes
Académicas foram de natureza permanente, enquanto os Temas de
Interesse foram dindmicos e renovaveis e visavam a estimular a produgao
cientifica em certas linhas de pesquisa.

A participacdo do ORD foi expressiva com a apresentacao de cinco trabalhos
elaborados pelos seguintes membros do ORD: Daniel Pinheiro, Danilo Melo,
Flavia Maciel, Gustavo Matarazzo, Lais Santos, Mauricio Serva e Vanéssa
Pereira.

5. Pesquisa em Andamento
O Nucleo ORD apresenta trés pesquisas em andamento. Sendo elas:

Titulo: Grupos de Pesquisa em Administracdo no Brasil: um fator de avango
cientifico? Uma analise baseada na sociologia da ciéncia
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O Projeto propde abordar as seguintes questdes de pesquisa: Os grupos de
pesquisa promovem efetivamente o avango cientifico da administracdo no
Brasil? Quais sdo as principais habilidades para a gestdo de grupos de
pesquisa efetivos? O objetivo geral desta proposta de pesquisa é: contribuir
para o desenvolvimento da sociologia da ciéncia da administragdo, analisando
o campo cientifico da administragao no Brasil, com énfase no funcionamento e
na gestdo dos grupos formais e efetivos de pesquisa, considerando a sua
possivel contribuicdo para o avanco cientifico da administragao.

Projeto aprovado no ambito do colegiado do CAD e iniciado em 2013.
Coordenador: Mauricio Serva

Titulo: “Guerreiro Ramos em Santa Catarina: Suas Ideias e Interlocutores”.
Tem como objetivo: investigar a heranga intelectual de Guerreiro Ramos em
Santa Catarina, tanto em termos de producao escrita quanto em termos de
memorias e reflexdes de alguns de seus principais interlocutores.

Projeto aprovado no ambito do colegiado do CAD e iniciado em 2013.
Coordenador: Sérgio Luis Boeira.

Titulo: “Analise da contribuicdo de Edgar Morin a teoria das organizagdes”.
Teve como objetivo: analisar dilemas centrais da Teoria das Organizagdes sob
a otica do Pensamento Complexo de Edgar Morin.

Projeto aprovado no ambito do colegiado do CAD e concluido em 2013.
Coordenador: Sérgio Luis Boeira.

6. Pesquisas em Andamento com Intercambio
Internacional

O Nucleo de Pesquisa em Organizagdes, Racionalidade e Desenvolvimento
(ORD) finalizou os entendimentos para a realizacdo de dois projetos de
pesquisa no campo da economia social em cooperagdo com duas redes de
ambito internacional.

Um dos projetos € uma iniciativa do CIRIEC International, tera a participacao
de nove paises e tem como tema “Social and Solidarity Economy and
Territories: between Interaction and Co-construction”. Congregando
pesquisadores de sete paises num estudo comparativo internacional, tem
prazo de dois anos. O outro projeto foi gerado na Euromed Marseille - Ecole de
Management, sendo coordenado pela Chaire Finance Autrement:
Investissement - Solidarités — Responsabilité, reunindo além da Francga
diversos paises da regiao do Mediterraneo e tendo como tema central “Action
coopérative et développement des territoires”. O projeto de pesquisa, com
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prazo de trés anos, implica a analise comparativa de organizagbes da
economia social no Brasil e na Francga

Ambos os projetos serdo implementados a partir de janeiro de 2014 e
resultardo em analises comparativas da agcao de organizagbes da economia
social em diversos paises. As analises de organizagbes situadas no Brasil
serao dirigidas pelo Nucleo ORD, com a coordenagao do prof. Mauricio Serva.

7. Trabalhos Técnicos Concluido e em Andamento

O Nucleo ORD em uma parceria com o Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (TCE-SC) apresentaram uma Metodologia de Avaliacdo da Qualidade
do Investimento Municipal em Ensino Fundamental, com o objetivo de
diagnosticar a qualidade do investimento realizados pelos municipios de Santa
Catarina no que concerne a educacdo. O trabalho apresentou subsidios
informativos, técnicos e tedricos obtidos por uma equipe multidisciplinar, a
partir de procedimentos interdisciplinares e dialégicos. Como resultados, tem-
se um modelo de avaliacdo aberto a interpretagdes, contendo aspectos
quantitativos e qualitativos. Uma matriz de indicadores com sete dimensoes,
constituida por uma série de indicadores, escolhidos conforme sua capacidade
de revelar os aspectos mais significativos da realidade da dimenséo
trabalhada, foi elaborada. Esse instrumento elaborado sofreu um processo de
validacédo por meio da implementagédo de um projeto piloto em cinco municipios
de Santa Catarina. Esse projeto, coordenado pelo Professor Mauricio Serva,
contou com uma equipe de membros do ORD: Danilo Melo, Felipe Quintao,
Flavia Maciel, Gustavo Matarazzo, Sérgio Luis Boeira e Vanéssa S. Pereira.
Também fez parte da equipe de trabalho o Professor Hans Michael van Bellen
(Professor de Administracdo da UFSC) e Iluana Réus (Mestre em
Administragcdo ESAG/UDESC).

Recentemente, o Nucleo ORD teve a aprovagado de uma proposta no Edital 6
do Programa Costa Atlantica da Fundagdao SOS Mata Atlantica, visando apoiar
as Unidades de Conservagao Marinhas de Santa Catarina no desenvolvimento
de seus planos de manejo. A presente proposta, que tem como titulo
“Principios e diretrizes para a incorporagdo da abordagem territorial a
formulacdo, desenvolvimento e revisdo de Planos de Manejo das UCs
integrantes do NGI-SC”, concebe uma parceria entre o Nucleo de Pesquisa
ORD e o Nucleo de Gestéao Integrada de Unidades Marinho-Costeiras de Santa
Catarina, composto por integrantes do Instituto Chico Mendes de Conservagao
da Biodiversidade (ICMBio), a fim de desenvolver um estudo que integre a
concepgao da abordagem territorial ao desenvolvimento de planos de manejo
realizados pelas Unidades de Conservacdo concernentes ao NGI-SC. Em
sintese, 0 ORD pretende elaborar como produtos: um conjunto de diretrizes e
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linhas de ag&o, com base na abordagem territorial, para auxiliar a elaboragéo e
a revisao de Planos de Manejo das UCs integrantes do NGI-SC; uma
metodologia de analise de desenvolvimento territorial obtida a partir da
sistematizacdo da elaboracao das diretrizes e linhas de agéo, propiciando a
replicacao da analise em situacdes de elaboracédo e/ou revisao de Planos de
Manejo. A proposta conta com a coordenacgao do Professor Mauricio Serva.

8. Teses e Dissertacoes Concluidas e em Andamento

Duas teses de doutorado e uma dissertacdo de mestrado foram elaboradas no
Nucleo ORD e defendidas no CPGA, durante este ano. Sao elas:

Tese de doutorado.

Titulo: Gestao publica para o desenvolvimento: a atuagado de um banco de
desenvolvimento do estado na regido metropolitana da foz do Rio Itajai.
Aluno: Fernando Carvalho.

Orientador: Mauricio Serva.

Tese de doutorado.

Titulo: A profissao do professor pesquisador em administragao no Brasil.
Aluno: Daniel Pinheiro.

Orientador: Mauricio Serva.

Dissertagcao de mestrado.

Titulo: Educacgao cooperativista: o papel das incubadoras tecnologicas de
cooperativas populares (ITCP).

Aluno: Gustavo Rezende.

Orientador: Sérgio Boeira.

O Nucleo ORD também apresenta oito teses de doutorado e trés dissertagdes
de mestrado em andamento que serdo defendidas nos proximos anos no
CPGA. Segue a relacdo completa.

Tese de doutorado.

Titulo: Trabalho artesanal, racionalidade e autonomia.
Aluno: Rogério Tonet.

Orientador: Mauricio Serva.

Tese de doutorado.

Titulo: Inovagao social e desenvolvimento sustentavel.
Aluno: Carlos Karam.

Orientador: Mauricio Serva.
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Tese de doutorado.

Titulo: Racionalidade substantiva e gestdo organizacional: consolidagdo de um
campo de estudos.

Aluna: Déris Caitano.

Orientador: Mauricio Serva.

Tese de doutorado.

Titulo: O nivel de substantividade agregado as cooperativas de economia
solidaria de Santa Catarina e sua sobrevivéncia em um cenario instrumental.
Aluna: Vanéssa Pereira

Orientador: Sérgio Boeira.

Tese de doutorado.

Titulo: O avaliador institucional e de cursos do SINAES: racionalidade e
tensdes inerentes ao processo de reestruturacdo do Ensino Superior brasileiro.
Aluno: Marcelo Salmeron.

Orientador: Lauro Francisco Mattei.

Tese de doutorado.

Titulo: Interagao dinamica individuo territério por meio da fenonomia: a agao do
individuo no processo de construcdo territorial em Tiradentes — MG.

Aluna: Flavia Maciel.

Orientador: Mauricio Serva.

Tese de doutorado.

Titulo: Gestao de Unidades de Conservacdo Ambiental: uma analise a luz da
sociologia pragmatica.

Aluno: Gustavo Matarazzo.

Orientador: Mauricio Serva.

Tese de doutorado.

Tema: Estudos organizacionais criticos: suas implicagdes para as atividades de
ensino-aprendizagem na graduagao.

Aluno: André Kopelke.

Orientador: Sérgio Boeira.

Dissertacao de mestrado.

Titulo: Representagcbes sociais e sustentabilidade na rede ECOVIDA de
agroecologia: um estudo sobre o grupo de Nova Trento-SC.

Aluno: Jorge Sturmer.

Orientador: Sérgio Boeira.
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Dissertacao de mestrado.

Titulo: As acreditagbes internacionais e a producgéo cientifica em escolas de
gestédo: uma analise a partir da sociologia da ciéncia.

Aluno: Danilo Melo.

Orientador: Mauricio Serva.

Dissertacao de mestrado.

Titulo: O uso da abordagem territorial em planos de manejo de unidades de
conservagao: o caso da Estagéo Ecologica de Carijés.

Aluno: Tiago Bini.

Orientador: Mauricio Serva.

9. TCC Concluidos

Titulo: Desenvolvimento sustentavel: o desafio da agricultura familiar no
municipio de Antdnio Carlos.

Aluna: Almerinda Pereira.

Orientador: Mauricio Serva.

Titulo: A tensdo entre racionalidades na gestdo de grupos de pesquisa em
Administracdo: Uma analise a partir da percepcdo de coordenadores de
grupos.

Aluno: Felipe Quintao.

Orientador: Mauricio Serva.

10. Producao Cientifica e Técnica dos Membros do
ORD

Segue abaixo a producgao cientifica no periodo e apenas dos membros do ORD
diretamente ligados a UFSC.

10.1. MAURICIO SERVA

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

BINI, T. J. ; SERVA, Mauricio ; MELO, Danilo . As habilidades de gestao dos
coordenadores de grupos de pesquisa no campo da administracdo. In:
Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da
Administracao, 2013, Florianodpolis. Anais do Il Coloquio Internacional de
Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da Administragao, 2013.
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SERVA, Mauricio ; PINHEIRO, D. M. ; MELO, Danilo ; REZENDE, G. M. .
Logicas de agédo de professores em administragdo: uma analise baseada na
sociologia da ciéncia. In: XXXVII Encontro da ANPAD, 2013, Rio de Janeiro.
Anais do XXXVII Encontro da ANPAD - EnANPAD 2013, 2013.

Organizacao de Eventos

SERVA, Mauricio . lll Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da
Ciéncia da Administragcédo. 2013. (Congresso).

10.2. FLAVIA MACIEL

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

MARCHI, J. J. ; MACIEL, F. R. P.. Uma Discussdo Sobre a Flexibilizagao da
Burocracia a as Abordagens de Redes e Complexidade nos Estudos
Organizacionais.. In: XXXVII Encontro Nacional da Anpad, 2013, Rio de
Janeiro. XXXVII Encontro Nacional da Anpad, 2013.

MACIEL, F. R. P.; SALLES, H. K. . A Transformacdo Das Organizagbes Sem
Fins Lucrativos Em Empresa: O Caso Do Instituto Ekko Brasil A Partir Da
Analise Critica Do Discurso. In: XXXVII Encontro Nacional da Anpad, 2013,
Rio de Janeiro. XXXVII Encontro Nacional da Anpad, 2013.

Trabalhos técnicos

MACIEL, F. R. P. Avaliacdo do Artigo Cdodigo CEBAPE 8069 para a Revista
Cadernos EBAPE.BR. 2013.

MACIEL, F. R. P. Avaliacdo do Artigo Cdodigo CEBAPE 8560 para a Revista
Cadernos EBAPE.BR. 2013.

MACIEL, F. R. P. Avaliadora - lll Coléquio Internacional de Epistemologia e
Sociologia da Ciéncia da Administragao. 2013.

Organizacao de Eventos

SERVA, M. R. ; SIMON, V. P. ; MATARAZZO, G. R. ; MELO, D. ; BOEIRA, S.
L. ; MACIEL, F. R. ; QUINTAO, F. . lll Coloquio Internacional de Epistemologia
e Sociologia da Ciéncia da Administragdo. 2013. (Outro).
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10.3. GUSTAVO MATARAZZO

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SERVA, Mauricio ; PINHEIRO, D. M. ; MELO, Danilo ; REZENDE, G. M. .
Logicas de agédo de professores em administragcdo: uma analise baseada na
sociologia da ciéncia. In: XXXVII Encontro da ANPAD, 2013, Rio de Janeiro.
Anais do XXXVII Encontro da ANPAD - EnANPAD 2013, 2013.

Organizacao de Eventos

SERVA, M. R. ; SIMON, V. P. ; MATARAZZO, G. R. ; MELO, D. ; BOEIRA, S.
L. ; MACIEL, F. R. ; QUINTAO, F. . lll Coloquio Internacional de Epistemologia
e Sociologia da Ciéncia da Administragéo. 2013. (Outro).

10.4. SERGIO LUIS BOEIRA

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

BOEIRA, Sérgio Luis ; PEREIRA, A. K. ; TONON, I. L. . De Chanlat e Morin ao
Institucionalismo Organizacional: Diversidade, Ambiguidade e Complexidade.
In: lll Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da
Administracao, 2013, Florianopolis. Anais do Il Coldquio Internacional de
Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da Administracao, 2013.

BOEIRA, Sérgio Luis; STURMER, J. A. P. ; INACIO, A. E. C. . Estudos
Organizacionais e Complexidade: Prigogine, Stacey e Morin. In: lll Coléquio
Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da Administracao,
2013, Floriandpolis. Anais do Il Coloquio Internacional de Epistemologia e
Sociologia da Ciéncia da Administracao, 2013.

Trabalhos técnicos

BOEIRA, Sérgio Luis . Pareceres sobre cinco artigos académicos (blind review
process). 2013.

BOEIRA, Sérgio Luis. Parecer sobre um artigo académico (blind review
process). 2013.

BOEIRA, Sérgio Luis. Parecer sobre um artigo académico (blind review
process). 2013.

BOEIRA, Sérgio Luis. Parecer sobre um artigo académico (blind review
process). 2013.
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Organizacio de Eventos

SERVA, M. R. ; SIMON, V. P.; MATARAZZO, G. R. ; MELO, D. ; BOEIRA, S.
L. ; MACIEL, F. R.; QUINTAO, F. . lll Coléquio Internacional de Epistemologia
e Sociologia da Ciéncia da Administragcédo. 2013. (Outro).

10.5. TIAGO BINI

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

BINI, T. J.; SERVA, M. ; MELO, D. J. A. . Habilidades de gestdo dos
coordenadores de grupos de pesquisa no campo da administragdo: Uma
analise baseada na sociologia da ciéncia. In: Il Coléquio Internacional de
Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da Administracao, 2013,
Florianopolis. Il Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da
Ciéncia da Administracao, 2013.

Trabalhos técnicos

BINI, T. J.. Avaliador de artigos para o Xlll Coléquio Internacional sobre
Gestao Universitaria. 2013.

10.6. VANESSA PEREIRA SIMON

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SIMON, V. P.. Redes de movimentos sociais e economia solidaria: uma
interacdo promissora. In: lll Coléquio Internacional de Epistemologia e
Sociologia da Ciéncia da Administracao, 2013, Florianépolis. Anais do Il
Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da
Administracéo, 2013.

SIMON, V. P.. Analise Critica do Discurso sobre Economia Solidaria nas
Publicagbes da Area de Administracdo. In: XXXVII Encontro da Anpad -
EnANPAD 2013, 2013, Rio de Janeiro. Anais do XXXVII Enanpad 2013, 2013.

Trabalhos técnicos

SIMON, V. P. . Avaliadora - lll Coléquio Internacional de Epistemologia e
Sociologia da Ciéncia da Administragao. 2013.
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Organizacio de Eventos

SERVA, M. R. ; SIMON, V. P. ; MATARAZZO, G. R. ; MELO, D. ; BOEIRA, S.
L. ; MACIEL, F. R. ; QUINTAO, F. . lll Coloquio Internacional de Epistemologia
e Sociologia da Ciéncia da Administragcédo. 2013. (Outro).

10.7. CAROLINA ANDION

Artigos aceitos para publicacdo

KRIEGER, M. M. ; ANDION, Carolina. Legitimidade das Organizagdes da
Sociedade Civil na Regido Sul do Brasil: uma analise do discurso dos atores do
campo a luz da Teoria da Capacidade Critica. Revista de Administracao
Pudblica (Impresso), 2014.

Assessoria e consultoria

ANDION, Carolina . Consultoria para prepara¢cao do médulo em gestdo no 110
FAPS promovido pelo IGK. 2013.

Trabalhos técnicos

ANDION, Carolina ; PINHEIRO, D. ; PINHEIRO, D . Relatérios do Programa de
Extensdo ESAG Comunidade e do Projeto Redes Sociais. 2013.

ANDION, Carolina . Parecer de avaliacdo de 01 artigo cientifico submetido a
revista RAP. 2013.

ANDION, Carolina . Parecer de avaliagdo de 01 artigo cientifico submetido a
revista RAP. 2013.

10.8. DANIEL MORAES PINHEIRO

Artigos completos publicados em periddicos

JACOMETTI, M.; PINHEIRO, D. M.; CASTOR, B. V. J.; CASTILHO FILHO, J.
P. Fenonomia e Isonomia no Contexto da Modernidade: Possibilidades de um
Novo Modelo Social para as Organizagcbes. Revista Economia & Gestao, v.
13, p. 87-106, 2013.
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Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SERAFIM, M. C.; PINHEIRO, D. M.; JARA, E. J.; MELO, E. N.; AGUIAR, B;
BERNARDES, J. V.; RONCONI, L.; SILVA, A. Economia criativa ou industria
criativa: delimitagdo de um conceito em construgdo. In: VII Encontro de
Economia Catarinense, 2013, Florianépolis. VIl Encontro de Economia
Catarinense: Crescimento e Desindustrializagédo, 2013.

BUGLIONE, S.; DIDONET, E.; PINHEIRO, D. M.; COSTA JUNIOR, J. F.
Conciliation as a policy of access to justice: a case study about the right to
public health in Brazil. In: IRSPM, 2013, Praga. XVII Annual Conference -
International Research Society for Public Management (IRSPM), 2013.

SERVA, M.; PINHEIRO, D. M.; MELO, D. J. A.; REZENDE, G. M. Légicas de
agao de professores em administragdo: uma analise baseada na sociologia da
ciéncia. In: EnANPAD, 2013, Rio de Janeiro. Anais do XXXVII Encontro da
ANPAD - EnANPAD 2013. Rio de Janeiro: ANPAD, 2013.

PADILHA, M.; PINHEIRO, D. M.; SCHULTE, N. K. A metodologia Carbono Zero
no processo de gestdo para a sustentabilidade: o estudo piloto em uma
instituicdo publica de educacdo. In: Simpésio Brasileiro de Design
Sustentavel (SBDS) + International Symposium on Sustainable Design
(ISSD), 2013, Porto Alegre. Anais do 4° Simpdsio Brasileiro de Design
Sustentavel, 2013.

PINHEIRO, D. M.; COELHO, K. da S. Uma breve reflexdo sobre o campo
cientifico da administracdo e o papel do professor-pesquisador nas
universidades brasileiras. In: Xlll Coloquio Internacional de Gestion
Universitaria en America del Sur, 2013, Buenos Aires. Anais do XllI Coloquio
Internacional de Gestidn Universitaria en America del Sur. Buenos Aires:
Edutecne, 2013.

Trabalhos Técnicos
PINHEIRO, D. M. Ill Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da
Ciéncia da Administragéo. 2013.

10.9. ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA MENEZES

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

MENEZES, Elaine Cristina de Oliveira; VIEIRA, Paulo Henrique Freire.
Aglomeragdes industriais, governanga e meio ambiente: velhos e novos
debates sobre desenvolvimento alternativo. In: VII Encontro de Economia
Catarinense, 2013, Floriandpolis. Anais do VII Encontro de Economia
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Catarinense: Crescimento e Desindustrializacdo. Floriandpolis: UFSC/APEC,
2013.

10.10. LAIS SANTOS

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SANTOS, L. S. ; SERVA, M. . A Tensao entre a Racionalidade Substantiva e a
Racionalidade Instrumental na Gestao Publica: novos caminhos de um campo
de estudo. In: XXXVII Encontro da Associacao Nacional de Pés-Graduacao
e Pesquisa em Administracao, 2013, Rio de Janeiro. Anais do XXXVII
EnANPAD. Rio de Janeiro, 2013.

10.11. RAPHAEL SCHLICKMANN

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SCHLICKMANN, R.; MELO, P. A.. O que se entende por Administracdo
Universitaria no Brasil?. In: XIll Coloquio Internacional de Gestion
Universitaria en América del Sur, 2013, Buenos Aires. Anais do XlIl Coloquio
Internacional de Gestion Universitaria en América del Sur, 2013.

Trabalhos técnicos

SCHLICKMANN, R. . Avaliagéo do artigo codigo 28218 para a Revista Gestao
Universitaria na América Latina - GUAL. 2013.

FABRIN, A. O. M. ; RAMPINELLI, G. C. B. ; NECKEL, T. P. M.
; SCHLICKMANN, R. . Relatério Gestdo 2012 - UDESC. 2013.

SCHLICKMANN, R. . Avaliacdo do Artigo Cédigo CEBAPE 8401 para a Revista
Cadernos EBAPE.BR. 2013.

SCHLICKMANN, R. . Avaliacao do Artigo Cédigo CEBAPE 8402 para a Revista
Cadernos EBAPE.BR. 2013.

SCHLICKMANN, R. . Avaliagédo do Artigo Cédigo CEBAPE 8865 para a Revista
Cadernos EBAPE.BR. 2013.

Organizacdo de Eventos

MELO, P. A. ; SILVA, J. E. O. ; SCHLICKMANN, R. . XIII Coloquio Internacional
sobre Gestédo Universitaria nas Américas. 2013. (Congresso).
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11. Criacao da Rede ORD

A fim de aproximar e reunir publicagcbes em espacgos virtuais de um grande
numero de pesquisadores e nucleos de pesquisa que tratam de temas de
interesse comum por todo o Brasil, o Nucleo ORD construiu a Rede ORD,
visando agregar a grande quantidade de informagbes sobre os assuntos
ligados as suas linhas de pesquisa e disponibiliza-las em um ambiente virtual.
Artigos, divulgacao de eventos, pesquisas em andamento ou finalizadas, além
de discussbes que versem sobre os temas de interesse da Rede sao
disponibilizadas no portal (www.redeord.com). Sao também agregados
enderecgos das plataformas e dos blogs dos nucleos de pesquisa aos quais 0s
membros da Rede pertencem, assim todos acessam as informagdes
publicadas em cada ambiente virtual relacionado.

A Rede ORD é uma construcéo coletiva dos membros em parceria com o ORD,
estabelecendo um espago de informagdes relevantes aos temas que nos
aproximam. A participacao efetiva de todos os parceiros € de suma importancia
para o fortalecimento da Rede.

12. Lancamento da Revista

Lancada em dezembro de 2013 a Revista do nucleo ORD: Ciéncias em
Debate. A publicacdo é semestral e tem carater internacional e interdisciplinar,
recebendo contribuicdes provenientes de diversas disciplinas cientificas,
visando desenvolvimento do conhecimento nas seguintes areas:

Acao coletiva na esfera publica;

Estudos Organizacionais;

Racionalidade nas organizacoes;

Gestao publica, politicas publicas, governanga e democracia;
Economia social;

Desenvolvimento territorial sustentavel,

Epistemologia da ciéncia;

Sociologia da ciéncia.

13. Relacao de Membros do ORD

Os membros do Nucleo ORD compdem duas categorias, a saber: os

pesquisadores permanentes e 0s pesquisadores externos. Como
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pesquisadores permanentes, consideramos os que tém vinculo formal com a
UFSC/CSE/CAD, sejam professores ou alunos; na categoria de pesquisadores
externos encontram-se aqueles que nao estdo formalmente ligados a
UFSC/CSE/CAD. Segue a relagao atualizada dos 22 membros:

Pesquisadores Permanentes:
Mauricio Serva (Coordenador)

André Kopelke (Doutorando CPGA/UFSC)

Carlos Karam (Doutorando CPGA/UFSC)

Danilo Melo (Mestrando CPGA/UFSC)

Déris Oliveira (Doutoranda CPGA/UFSC)

Felipe Quintdo (Graduando em Administracao UFSC)
Flavia Maciel (Doutoranda CPGA/UFSC)

Gustavo Matarazzo (Doutorando CPGA/UFSC)
Jorge Sturmer (Mestrando CPGA/UFSC)

Marcelo Salmeron (Doutorando CPGA/UFSC)
Rogério Tonet (Doutorando CPGA/UFSC)

Sérgio Boeira (Doutor Ciéncias Humanas, prof. UFSC)
Tiago Bini (Mestrando CPGA/UFSC)

Vanéssa Pereira (Doutoranda CPGA/UFSC)

Pesquisadores Externos:

Carolina Andion (Doutora Ciéncias Humanas, profa. ESAG)

Daniel Pinheiro (Doutor CPGA/UFSC, prof. ESAG)

Elaine Menezes (Doutora Sociologia Politica, pés-doutorado CPGA/UFSC)
Fernando Carvalho (Doutor em Administragdo CPGA/UFSC)

Gabriel Siqueira (Mestre em Administracdo CPGA/UFSC)

Julia Furlanetto Graeff (Doutora em Administragdo PPGA/UFPR)

Lais Santos (Mestre em Administracdo CPGA/UFSC)

Raphael Schlickmann (Doutor em Administragdo CPGA/UFSC)
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